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Общие сведения об образовательной организации 

1. Район/город:   Белгородская область, г. Старый Оскол 

2. Полное наименование: Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад №68 «Ромашка» Старооскольского городского 

округа 

3. Адрес: 309516, Белгородская область, город Старый Оскол, микрорайон 

Юбилейный, 11 

4. Телефон: 8(4725) 26-35-00  

5. Руководитель: Позднякова Ирина Григорьевна 

6. Год основания: 2015  

7. Учредитель: Администрация Старооскольского городского округа 

8. Официальный сайт: https://dou68romaska.gosuslugi.ru  

9. Адрес электронной почты:  dou68@so.belregion.ru  

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

№ 68 «Ромашка» Старооскольского городского округа зарегистрировано на основании 

приказа по Старооскольскому управлению образования администрации города Старый 

Оскол и Старооскольского района Белгородской области от «07» сентября 2015 года № 3252 

«О создании муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детский сад № 68 «Ромашка» Старооскольского городского округа». С начала открытия 

детского сада функционирует 12 групп. Среднее количество воспитанников в 2024 году -

305 детей. 

В 2024 учебном году функционировали следующие группы:  

1 группа для воспитанников 2-3 года 

3 группы для воспитанников 3-4 года;  

1 группа для воспитанников 4-5 лет; 

3 групп для воспитанников 5-6 лет; 

4 группы для воспитанников 6-7 лет; 

 

Наполняемость групп: 25-27 детей. 

№ 

п/п 
Название групп 

Число 

групп 

Кол-во детей  

в группах 

1 Группа №1 «Гномики» (младшая группа) 1 26 

2 Группа №2 «Малыши» (средняя группа) 1 28 

3 Группа №3 «Карапузики» (первая младшая группа) 1 25 

4 Группа №4 «Лучики» (младшая группа) 1 25 

5 Группа №5 «Непоседы» (младшая группа) 1 25 

6 Группа №6 «Веселые ребята» (подготовительная к школе группа) 1 25 

7 Группа №7 «Звездочки» (старшая группа) 1 26 

8 Группа №8 «Смешарики» (подготовительная к школе группа) 1 25 

9 Группа №9 «Знайки» (подготовительная к школе группа) 1 26 

10 Группа №10 «Почемучки» (подготовительная к школе группа) 1 26 

11 Группа №11 «Фантазеры» (старшая группа) 1 26 

12 Группа №12 «Затейники» (старшая группа) 1 25 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

№68 «Ромашка» Старооскольского городского округа имеет лицензию на право 

осуществления образовательной деятельности: № 8207, серия 31Л01 №0001940 от 28 марта 

2016 года. 

Цель деятельности ДОО — осуществление образовательной деятельности по реализации 

образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности ДОО является формирование общей культуры, развитие 

https://vk.com/away.php?to=https%3A%2F%2Fdou68romaska.gosuslugi.ru&cc_key=
mailto:dou68@so.belregion.ru


физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

 

Режим работы: МБДОУ ДС  №68 «Ромашка» функционирует с 7.00 до 19.00. пять 

дней в неделю, выходные дни 

– суббота, воскресенье. Длительность работы -12 часов, график работы групп - с 

7.00-до 19.00. 

 

 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, 

утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС  ДО). 

Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи» и требованиями СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО), которая 

составлена в соответствии с ФГОС ДО, федеральной образовательной программы 

дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 

№ 1028 (далее – ФОП ДО), санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Программа состоит из обязательной и вариативной частей. Обязательная часть 

ОП ДО оформлена с учетом ФОП ДО. Вариативная часть включает парциальные 

программы:  

− «Здравствуй, мир Белогорья» (Парциальная программа дошкольного 

образования «Здравствуй, мир Белогорья» (образовательная область «Познавательное 

развитие») / Л.В. Серых, Г.А. Репринцева. – Воронеж : Издат-Черноземье, 2017. – 52 с.); 

− Алгоритмика: развитие логического и алгоритмического мышления детей 6—

7 лет: парциальная программа. — Москва: Просвещение, 2023. — 31 с., которые отражают 

специфику детского сада, индивидуальные потребности воспитанников, мнение 

их родителей и условия, в которых проходит педагогический процесс.  

Организация в вариативных форм дошкольного образования в МБДОУ ДС №68 

«Ромашка» включает в себя: 

1. Группу кратковременного пребывания для детей до 8 лет; 

2. Консультационный центр для родителей детей, не посещающих детский сад; 

3. Центр игровой поддержки для детей от 1-го года до 3 лет. 

Организация работы по укреплению и развитию материальной базы ДОУ 

проводится целенаправленно, исходя из Программы развития учреждения. Программа 

развития согласована c Администрацией Старооскольского городского округа, утверждена 

приказом №294 от 28.12.2023 года по МБДОУ ДС № 68 «Ромашка», действует до 2027 года. 

На основании приказ Управления образования Старооскольского городского 

округа от 21.08.2024 года № 169 «О проведении независимой оценки качества 

образовательной деятельности в образовательной организации»  была проведена оценка 

качества образовательной деятельности в МБДОУ ДС № «Ромашка». 

Воспитательная работа. 

Реализация цели и задач программы воспитания осуществлялась по основным 

направлениям (модулям): 

− развитие основ нравственной культуры; 



− формирование основ семейных и гражданских ценностей; 

− формирование основ гражданской идентичности; 

− формирование основ социокультурных ценностей; 

− формирование основ межэтнического взаимодействия; 

− формирование основ информационной культуры; 

− формирование основ экологической культуры; 

− воспитание культуры труда. 

Воспитательная работа ДОО строится на основе рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы, которые являются частью основной 

образовательной программы дошкольного образования. С 1 сентября 2024 года 

календарный план воспитательной работы скорректировали согласно Перечню 

мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана воспитательной 

работы на 2024/2025 учебный год (утвержден Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-2348/06). 

По итогам мониторинга за 2024 год родители (законные представители) 

воспитанников выражают удовлетворенность воспитательным процессом в ДОО, что 

отразилось на результатах анкетирования, проведенного 20.12.2024. Вместе с тем, родители 

высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной 

работы ДОО, например — проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на 

открытом воздухе совместно с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и 

при наличии возможностей ДОО включены в календарный план воспитательной работы на 

второе полугодие 2025 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился анализ 

состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 284 94 

Неполная с матерью 19 6,2 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено 

опекунство 

1 0,3 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание 

в первые месяцы после зачисления в Детский сад.  

Во исполнение указа Президента РФ от 22.11.2023 № 875 в 2024 году в ДОО 

реализовывались мероприятия, приуроченные к Году семьи. Для этого утвердили план 

мероприятий ДОО, разработанный на основе плана Правительства РФ от 26.12.2023 № 

21515-П45-ТГ и плана правительства Белгородской  области от 29.01.2024 № 11-р. 

Тематические мероприятия Года семьи предусматривали взаимодействие со всеми 

участниками образовательных отношений. Так, с воспитанниками проводили «семейный» 

блок занятий познавательного цикла в формате бесед и дискуссий по следующим 

тематикам: 

− «Моя семья: генеалогическое древо, члены семьи»; 

− «Семья в сказках: отношение детей к родителям, отношения братьев и сестер»; 

−  «Создание семьи: поиск суженого и суженой, сватовство, свадьба» с 

организацией стенда историй знакомств родителей «Счастливая встреча», постановкой 

сказки «Аленький цветочек». 



Для взаимодействия с родителями реализовывали совместный проект «Моя семья». 

В рамках него предусмотрели микроформаты участия: 

− составление рассказов на тему: «Моя семья», «С кем я живу», «Моя комната», «Мое 

любимое занятие», «Чем я люблю заниматься в детском саду и дома», «Каким я хочу 

стать», «Как я помогаю дома»; 

− совместное создание герба семьи, оформление генеалогического древа; 

− выпуск семейной газеты «В здоровом теле – здоровый дух». 

 

Дополнительное образование 

С сентября 2024 года в рамках реализации задач направления 

воспитания в детском саду была открыта дополнительная образовательная программа 

Социально-гуманитарного направления «Индивидуальные занятия с учителем-логопедом 

для детей с 5 до 8 лет включительно». Зачисление детей на обучение по этой программе 

осуществлялось по заявлению родителей. На декабрь 2024 года численность 

воспитанников, занимающихся по программе, составила 6 человек. 

В ДОУ в 2024 году дополнительные общеразвивающие программы реализовались 

также по трем направлениям: художественному, техническому, а также социально-

гуманитарному.  

 Стоимость дополнительных платных образовательных услуг определялась в 

соответствии с решением Совета депутатов Старооскольского городского округа от 16 

августа 2024 года № 283 «Об установлении тарифов на услуги муниципальных 

образовательных учреждений Старооскольского городского округа для населения». 

Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2024 года, показывает, что 

дополнительное образование в детском саду реализуется достаточно активно, наблюдается 

значительное повышение посещаемости занятий в сравнении с 2023 годом. Детский сад 

планирует во втором полугодии 2025 года начать реализовывать новые программы 

дополнительного образования по спортивно-оздоровительной деятельности. 

По предварительным планам источником финансирования будут средства родителей 

воспитанников. 

Охват дополнительным образованием в ДОО в 2024 году составил 71 процент.  

Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации 
образовательного процесса в ДОО имеются в наличии. Все возрастные группы 
укомплектованы полностью. Вакантных мест не имеется. В 2024/25 учебном году в ДОО 
организованы дополнительные образовательные услуги — по художественно-
эстетическому развитию, техническому и социально-гуманитарному развитию детей. 
Реализуются приоритетные направления работы. Образовательная деятельность в ДОО 
в течение отчетного периода осуществлялась в соответствии с требованиями действующего 
законодательства.  

 

II. Оценка системы управления организации 

Управление МБДОУ ДС №68 «Ромашка» осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и строится на принципах единоначалия и 

самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления в 

МБДОУ ДС №68 «Ромашка». 

Формами самоуправления в МБДОУ ДС №68 «Ромашка» являются: Совет 

Учреждения, Педагогический совет, Общее собрание работников ДОУ, Родительский 

комитет. 

Высшим органом управления МБДОУ ДС №68 «Ромашка» является Общее 

собрание работников ДОУ. Общее собрание работников ДОУ создается в целях 

выполнения принципа самоуправления ДОУ, расширения коллегиальных и 

демократических форм управления. 

Совет Учреждения – это коллегиальный орган МБДОУ ДС №68 «Ромашка», 



реализующий установленные законодательством принципы демократического, 

государственно-общественного характера управления образованием, наделенный 

полномочиями по осуществлению управленческих функций в соответствии с Уставом 

МБДОУ ДС №68 «Ромашка». 

Совет Учреждения состоит из представителей родителей (законных 

представителей), работников МБДОУ ДС №68 «Ромашка», представителей Учредителя, 

заведующего МБДОУ ДС №68 «Ромашка», а также представителей общественности. 

Состав Совета учреждения формируется с использованием процедур выборов и кооптации 

в порядке, предусмотренном Положением о Совете Учреждения. 

Педагогический совет является постоянно действующим органом самоуправления, 

созданным в целях организации образовательной деятельности в МБДОУ ДС №68 

«Ромашка». 

В состав Педагогического совета входят все педагогические работники МБДОУ 

ДС №68 «Ромашка», медицинские работники, председатель родительского комитета.  

Родительский комитет – коллегиальный орган самоуправления, действующий в 

целях развития и совершенствования образовательного и воспитательного процесса, 

взаимодействия родительской общественности и МБДОУ ДС №68 «Ромашка».   

В состав родительского комитета входят по одному представителю 

родительской общественности от каждой группы детей МБДОУ ДС №68 «Ромашка».  

Непосредственное управление МБДОУ ДС №68 «Ромашка» осуществляет 

заведующий Позднякова Ирина Григорьевна, образование – высшее, высшая 

квалификационная категория, стаж работы – 38 лет, педагогический стаж – 27 года, стаж в 

должности – 15 лет прошедшая аттестацию на высшую квалификационную категорию по 

должности «Руководитель» в 2024 году. Заведующий МБДОУ ДС №68 «Ромашка» 

осуществляет управление МБДОУ ДС №68 «Ромашка» на основе единоначалия, организует 

работу МБДОУ ДС №68 «Ромашка» и несет ответственность за свои действия или 

бездействие в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим 

Уставом и заключенным с ним трудовым договором.  

В течение учебного года комиссией под председательством заведующего был 

проведен ряд проверок: тематических, оперативных, тематические проверки были 

проведены в соответствии с годовым планом работы ДОО. В ходе проверок было выявлено, 

что работа в ДОО ведется на соответствующем уровне, условия осуществления 

образовательного процесса соответствуют требованиям программы и СанПиН 1.2.3685-21.  

Система договорных отношений, регламентирующих деятельность ДОУ 

представлена: 

2. Трудовым договором с руководителем ДОУ;  

3. Коллективным договором ДОУ;  

4. Договором с родителями;  

5. Локальные акты, регламентирующие работу ДОО подробно представлены на 

сайте Учреждения 

Таким образом, управление в МБДОУ ДС №68 «Ромашка» осуществлялось на 

основе сотрудничества творчество всего педагогического коллектива, родителей, 

воспитанников. Все формы управления взаимодействовали между собой согласованно. 

По итогам 2024 года система управления МБДОУ ДС №68 «Ромашка» оценивается 

как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников 

образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления 

не планируется. 

 
Вывод: МБДОУДС № 68 «Ромашка» зарегистрировано и функционирует 

в соответствии с нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм 
управления дошкольным учреждением определяют его стабильное функционирование. 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/


Управление Детским садом осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия 
и коллегиальности на аналитическом уровне. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

В 2024 году обучение воспитанников происходило полностью на основе ООП ДО, 

разработанной в соответствии с ФОП ДО. По итогам контрольного периода освоения 

проводился мониторинг уровня развития детей на основе результатов педагогической 

диагностики. Педагоги использовали следующие формы диагностики: 

• диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

• диагностические срезы; 

• наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО в каждой возрастной 

группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых 

ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. 

Результаты качества освоения ООП ДО на конец 2024 года выглядят следующим образом: 

 

Уровень развития 
воспитанников в рамках 
целевых ориентиров 

Выше 

нормы 

Норма Ниже 

нормы 

Итого 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% воспитанников 

в пределе 

нормы 

112 36,7 173 57,5 17 5,8 287 94,2 

Качество освоения 
образовательных 
областей 

122 40 161 53 15 5 287 98 

 

В июне 2024 года педагоги ДОО проводили обследование воспитанников 

подготовительных групп на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 

деятельности в количестве 75 человек. Задания позволили оценить уровень 

сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в 

соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным 

уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного 

задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и 

переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и 

самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в ДОО. 

 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 

процесса) 

В основе образовательного процесса в ДОО лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного 

процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

- совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 



- самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 

и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса. 

В ДОО для решения образовательных задач используются как новые формы 

организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, 

образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-

обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и другое), так и 

традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 

развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких 

образовательных областей, или их интеграцию с использованием разнообразных 

педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых осуществляется 

педагогом. 

Во исполнение постановления Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 в сентябре 

2024 года проведен мониторинг информационной-образовательной среды организации. По 

итогам выявили, что педагоги и обучающиеся обеспечены необходимым оборудованием, а 

также созданы требуемые условия для реализации образовательной программы 

дошкольного образования (ее частей) с помощью электронных средств обучения и 

цифрового образовательного контента. 

Электронное обучение воспитанников организуется в группах старше 5 лет в 

соответствии с нормами СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21. При объективной 

необходимости может вводиться временное дистанционное обучение воспитанников с 

дополнительной консультацией их родителей (законных представителей). 

В 2024 году в ДОО посещало 7 воспитанников из семей участников специальной 

военной операции (далее – СВО). В связи с этим организовали работу по их сопровождению 

в соответствии с Алгоритмом, направленным письмом Минпросвещения России от 

11.08.2023 № АБ-3386/07). Для этого провели с детьми собеседование при поступлении, 

чтобы оценить эмоциональную уравновешенность и устойчивость. В последствии 

организовали мониторинг актуального психического состояния в период адаптации 

(первые две недели). 

Дополнительно педагог-психолог проводил раз в месяц диагностику состояния 

воспитанников. Их психологический профиль не потребовал разработки индивидуальной 

программы психолого-педагогического сопровождения. Однако для поддержания 

благоприятного психологического климата в ДОО добавили в рабочую программу 

воспитания добавили профилактические и просветительские мероприятия. 

В течение учебного года регулярно анализировались показатели заболеваемости и 

посещаемости детей в ДОУ, разрабатывались дополнительные мероприятия по снижению 

заболеваемости в зимний период и повышению заинтересованности воспитанников и 

родителей в посещении детского сада в летний период.  

Комплексная работа медсестры ДОО и педиатра МБУЗ «Городской детской 

поликлиники №3» была направлена на общее укрепление здоровья, профилактику 

респираторно-вирусных и инфекционных заболеваний, своевременную вакцинацию. 

Анализ заболеваемости показывает 

Показатели  2024  год 

дошкольный возраст 

Среднесписочный состав  305 

Число пропусков на 1 ребенка 5,7 

Средняя продолжительность одного 

заболевания 

6 

Количество часто и длительно болеющих детей 3 



Количество случаев заболеваний на 1 ребенка 0,9 

 

Анализируя приведенные выше данные по заболеваемости детей, нужно 

отметить, что в 2024 м году по сравнению с прошлым годом число пропусков на одного 

ребенка уменьшилось на 0,1 детодней. Количество случаев заболеваний на 1 ребенка 

уменьшилось на 0,4. Снизилось количество часто и длительно болеющих детей на 1 

ребенка. 

Таким образом, следует продолжить работу, направленную на профилактику 

простудных заболеваний, витаминизацию.  

 
Реализация каждой образовательной области предполагает решение 

специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня 
ДОО: 

− режимные моменты; 
− игровая деятельность; 
− специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 
− индивидуальная и подгрупповая работа; 
− самостоятельная деятельность; 
− опыты и экспериментирование. 
Во исполнение Указа Президента от 17.05.2023 № 358 в годовой план работы 

детского сада были внесены мероприятия по формированию безопасной информационной 
среды для педагогов, детей и родителей. В течение года со всеми участниками 
образовательных отношений проводились просветительские мероприятия. Для педагогов 
был организован тренинг по теме «О защите детей от информации, причиняющей вред 
их здоровью и развитию». На заседании педагоги обсудили доступные для дошкольников 
формы работы по теме, а также был подобран демонстрационный материал из опыта 
работы других детских садов. 

В рамках реализации стратегии с родителями дошкольников был организован 
совместный проект «Информационная безопасность дошкольников в современных 
условиях». В течение полугодия также проводились консультации по теме, оформлен 
информационный стенд в каждой возрастной группе.  

В рамках физического развития проводятся образовательно-досуговые 
мероприятия: «Русские богатыри», «Бравые солдаты» — согласно календарному плану 
воспитательной работы детского сада. Также в возрастных группах проводятся Дни 
здоровья с участием родителей.  

В 2024 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась работа 

по формированию представлений о государственной символике РФ: изучение 
государственных символов: герба, флага и гимна РФ. Деятельность была направлена 
на формирование у дошкольников ответственного отношения к государственным символам 
страны. 

С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. 
В течение года согласно плану мероприятий организовывались тематические семинары, 
тренинги. Педагоги участвовали в конкурсах профессионального мастерства.  

Воспитательная работа в 2024 году осуществлялась в соответствии с рабочей 

программой воспитания и календарным планом воспитательной работы. Всего было 

проведено 42 мероприятия. Виды и формы организации совместной воспитательной 
деятельности педагогов, детей и их родителей разнообразны: 

−  коллективные мероприятия; 

−  тематические досуги; 

−  выставки; 



−  акции. 

Деятельность ДОО направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего 
и своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится 
на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), 
обеспечивающих получение образования, соответствующего ФГОС ДО и ФОП ДО. 

В основу воспитательно-образовательного процесса МБДОУ ДС № 68 
«Ромашка» в 2024 году были положены образовательная программа дошкольного 

образования, самостоятельно разработанная в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом дошкольного образования и с учетом 
федеральной образовательной программы дошкольного образования. 

В ходе реализации образовательной деятельности используются информационные 
технологии, современные педагогические технологии, создана комплексная система 
планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой 
образовательной программы, возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, 
которая позволяет обеспечить бесшовный переход воспитанников детского сада в школу. 

 

                               

Взаимодействие с социальными партнерами 

 В 2024  году с целью организации преемственности ступеней образования и 

повышения эффективности образовательного процесса налажены партнерские 

взаимоотношения с учреждениями социума: МБОУ «ООШ №33», МБУ ДО ДЮСШ 

«Лидер», МБУ «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи», 

МКУК «Старооскольский краеведческий музей», «Центр детского и юношеского туризма», 

МБУ ДО «ЦТТ и ПО», МБУЗ ГДП №3, МБУ ДПО «Старооскольский центр развития 

образования», МБУ «Старооскольский центр оценки качества образования».   

Вывод: все мероприятия, запланированные с данными социальными институтами 

выполнены в полном объеме.   

 

 

Взаимодействие с семьями воспитанников 

Задача коллектива детского сада была направлена на то, чтобы установить 

партнерские отношения, создать атмосферу общности интересов, активизировать 

воспитательные возможности родителей. 

В течение года использовались разнообразные формы взаимодействия педагогов и 

родителей, направленные на выполнение социального заказа родителей, обеспечение 

родителей информацией о содержании образовательных услуг детского сада и о 

результатах работы с детьми за год: 

- педагогическое просвещение родителей через родительские собрания, 

индивидуальные   и групповые консультации, тематические выставки, буклеты, выпуск 

газет и информационных листков, размещение информации на сайте ДОУ; дистанционное 

консультирование; 

- информирование родителей о состоянии и перспективах работы детского сада в 

целом, отдельных групп через общие и групповые родительские собрания, родительские 

конференции, круглые столы; 

-  включение родителей в  образовательный процесс (через Дни  открытых  дверей, 

совместные праздники, технологию «Клубный час», демонстрацию личностных 

достижений воспитанников); 

- привлечение родителей к участию в муниципальных и всероссийских 

конкурсах.  

Родители принимали активное участие в конкурсах различного уровня:  

межрегиональный конкурс «Весенние лучики», «Осенние вытворяшки», муниципальные  



конкурсы: «Праздник Эколят - молодых защитников» «Семейный Олимп», «Всезнайки», 

«Спасибо Вам, учителя», «Я-исследователь», «Ради жизни на земле, соблюдайте ПДД», 

«Крылья Ангела», «Кораблик детства», «Мама милая моя», «Белгородчина- мой край 

родной», в спортивном празднике  дошкольного учреждения ко Дню защитника Отечества 

«Бравые солдаты»,  «Я выбираю спорт», в фестивале посвященном Дню Героя России 

организации выставок совместного творчества детей и взрослых «Осенние фантазии», 

«Новогоднее чудо», «Весенний фейерверк», «Пасхальный Благовест». 

В целях сохранения исторической памяти, в ознаменование 80-летия Победы в 

Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, в благодарность ветеранам и признавая 

подвиг участников специальной военной операции, 2025 год объявлен Годом защитника 

Отечества. 

Этот год станет данью уважения к ратному подвигу всех, кто сражался за Родину 

в разные исторические эпохи, а также нынешним героям – участникам специальной 

военной операции. Тематика года отражает приоритеты современной России, такие как 

патриотизм, преемственность поколений и уважение к защитникам Родины во все 

времена. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 30 педагогов. За 2024 год педагогические работники прошли 

аттестацию и получили: 

- высшую квалификационную категорию — 3 человека; 

- первую квалификационную категорию — 1 человек. 

Курсы повышения квалификации в 2024 году прошли 7 педагогов.  

По итогам 2024 года из 30 педагогических работников МБДОУ ДС №68 

«Ромашка» все соответствуют квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». 

Их должностные инструкции соответствуют трудовым функциям, установленным 

профстандартом «Педагог». 

Согласно плану методической работы в рамках повышения компетенции педагогов 

по вопросам реализации ФОП ДО были организованы и проведены следующие 

мероприятия: 

− круглый стол «Обновленная ОП ДО: вопросы и ответы»; 

− взаимопосещение педагогов по вопросам подбора форм совместной 

деятельности с учетом ФОП ДО; 

− муниципальное заседание методических объединений по вопросам 

реализации обновленной ОП ДО (согласно плану работы); 

 

В 2024 году педагоги ДОО приняли участие: 

− в работе муниципального семинара-практикума «Преемственность 

дошкольного общего и дополнительного образования в системе работы с 

несовершеннолетними по профилактике ДДТТ и обучению навыками безопасного 

поведения на дорогах»;  

− в стажировочной площадке МБУ ДПО «Старооскольский центр развития 

образования» (приказ управления образования от 13.01.2024 г., № 62); 

− реализации образовательной программы «Наставник ЮИД» для обучающих 

образовательных организаций СГО (приказ управления образования от 29.02.2024 г., № 

314); 

− в региональной стажировочной площадке «Конкурсное движение» (приказ 

министерства образования Белгородской области от22.02.2024 г., № 657); 

− в межрегиональной научно-практической конференции «Воспитание 

и дистанционные образовательные технологии в дошкольной организации»; 

− в площадке-новатор в сфере образования Белгородской области (приказ 

министерства образования от 13.12.2024 г., № 3771); 



− в инновационной площадке федерального уровня АНО ДПО «НИИ 

дошкольного образования «Воспитатели России» по направлению «ТехноМир: развитие 

без границ», член рабочей группы (приказ АНО ДПО «НИИ дошкольного образования 

«Воспитатели России» от 22.02.2023 г. № 103). 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег 

и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. 

В 2024 году принят в штат социальный педагог. Указанный специалист вошел 

в состав психолого-педагогической службы детского сада. 

Вывод: в ДОО созданы кадровые условия, обеспечивающие качественную 

реализацию образовательной программы в соответствии с требованиями обновления 

дошкольного образования. В учреждении созданы условия для непрерывного 

профессионального развития педагогических работников через систему методических 

мероприятий в ДОО. Педагоги МБДОУ ДС № 68 «Ромашка» зарекомендовали себя как 

инициативный, творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к каждому 

ребенку, помочь раскрыть и развить его способности. Таким образом, система психолого-

педагогического сопровождения педагогов, уровень профессиональной подготовленности 

и мастерства, их творческий потенциал, стремление к повышению своего теоретического 

уровня позволяют педагогам создать комфортные условия в группах, грамотно и успешно 

строить педагогический процесс с учетом требований ФГОС и ФОП ДО. Однако 

необходимо педагогам и узким специалистам более активно принимать участие 

в методических мероприятиях разного уровня, так как это, во-первых, учитывается при 

прохождении процедуры экспертизы во время аттестации педагогического работника, а во-

вторых, играет большую роль в повышении рейтинга дошкольного учреждения. 

 

 

 

Сведения о результатах участия воспитанников МБДОУ ДС №68 

«Ромашка» в муниципальных, региональных, всероссийских конкурсах в 2024 году 
 

 

№ п/п Название 

конкурса 

Уровень 

конкурса 

(федеральный, 

региональный, 

муниципальный) 

Основание 

для участия 

(приказ о 

подготовке и 

проведении 

конкурса) 

Сроки 

проведения 

конкурса 

Победители, 

призеры 

номинаций с 

указанием 

(Ф.И. ребенка) 

Основани

е 

 

1.  

Муниципальный 

конкурс “Твори, 

изобретай, 

пробуй” 

Муниципальный Приказ №93 

от 26 января  

2024 

Январь номинация “Мой 

край-родная 

Белгородчина!” 

Попова Эвелина           

2 место 

Почётная 

грамота 

2. 2 

Муниципальный 

конкурс “Твори, 

изобретай, 

пробуй” 

Муниципальный Приказ №93 

от 26 января  

2024 

Январь номинация “Мой 

край-родная 

Белгородчина!”

Шевченко 

Матвей           2 

место 

Почётная 

грамота 



3. 3 

Всероссийский 

конкурс 

“Новогодняя 

карнавал: 

Путешествие в 

зимнюю сказку” 

Всероссийский  Приказ №77 

от 14 

февраля  

2024 

Февраль номинация: 

Хореография 

Ансасбль 

“Искорки”       1 

место          

Диплом 

4. 4 Всероссийский 

конкурс 

“Новогодняя 

карнавал: 

Путешествие в 

зимнюю сказку” 

Всероссийский  Приказ №77 

от 14 

февраля  

2024 

Февраль номинация: 

Хореография 

Ансасбль 

“Искорки”       

ГРАН ПРИ     

Диплом 

5. 5 

Муниципальный 

конкурс “Туризм 

и краеведение в 

нашей жизни” 

Муниципальный Приказ №288 

от 27 

февраля 

20244 

Февраль Туризм и 

краеведение в 

нашей жизни”  

Филатова 

Майя-           2 

место 

Почётная 

грамота 

6. 6 Муниципальны

й конкурс 

“Семейный 

Олимп. Мир 

профессий” 

Муниципальный Приказ №378 

от 07 марта 

20244 

Март “Семейный 

Олимп. Мир 

профессий” 

Команда 

“Дружная 

семейка”      1 

место 

Почётная 

грамота 

7. 7 Муниципальны

й конкурс 

“Семейный 

Олимп. Мир 

профессий” 

Муниципальный Приказ №378 

от 07 марта 

2024 

март 2 место 

Команда 

“Крепкая 

семья”      1 

место 

Почётная 

грамота 

8. 8 Муниципальный 

конкурс “Люблю 

тебя, мой город 

чудный!” 

Муниципальный Приказ №1504 

от 22 октября 

2024 

Октябрь  “Краски города” 

Боев Александр 

1 место 

Почётная 

грамота 

9. 9 Муниципальный 

конкурс “Люблю 

тебя, мой город 

чудный!” 

Муниципальный Приказ №1504 

от 22 октября 

2024 

Октябрь  “Краски города” 

Денисов Степан 

3 место 

Почётная 

грамота 

10. 1

0 

Муниципальный 

конкурс “Люблю 

тебя, мой город 

чудный!” 

Муниципальный Приказ №1504 

от 22 октября 

2024 

Октябрь  “Краски города” 

Мироненко 

Кирилл 

1 место 

Почётная 

грамота 

11. 1

1 

Муниципальный 

конкурс “Люблю 

тебя, мой город 

чудный!” 

Муниципальный Приказ №1504 

от 22 октября 

2024 

Октябрь  “Краски города” 

Мироненко 

Владислав 

2 место 

Почётная 

грамота 

12. 1

2 

Муниципальный 

конкурс “Люблю 

тебя, мой город 

чудный!” 

Муниципальный Приказ №1504 

от 22 октября 

2024 

Октябрь  “Краск “Краски города 

1 мест   Лысых 

               Анастасия 

3 место 

Почётная 

грамота 

13. 1Муниципальный Муниципальный Приказ №1164 Сентябрь Лысых   “Мой Почётная 



3 конкурс детских 

рисунков “Мой 

город отмечает 

праздник свой” 

от 03 сентября 

2024 

город 

отмечает 

праздник  

свой”  

Лысых  

Анастасия 

    3 место 

грамота 

14. 1

4 

Муниципальный 

конкурс детских 

рисунков “Мой 

город отмечает 

праздник свой” 

Муниципальный Приказ №1164 

от 03 сентября 

2024 

Сентябрь  “Мой город    

отмечает 

праздник свой” 

Денисов Степан 

3 место 

Почётная 

грамота 

15. 1

5 

 

VIII 

Межрегиональн

ый конкурс 

“Осенние 

вытворяшки” 

Межрегиональный Приказ №284-

о.д. от 21 

октября 2024 

Октябрь  “Художественное 

слово” 

Иванов Платон 

Лауреат 1 

степени 

Диплом 

16. 1

6 

VIII 

Межрегиональн

ый конкурс 

“Осенние 

вытворяшки” 

Межрегиональный Приказ №284-

о.д. от 21 

октября 2024 

Октябрь  “Художественное 

слово” 

Серёгина София 

Лауреат 1 

степени 

Диплом 

17. 1

8 

Муниципальный 

конкурс 

рисунков и 

плакатов “Права 

человека и 

гражданина”, 

посвященному 

году семьи 

Муниципальный Приказ от 11 

апреля 2024г 

№592 

Апрель “Права человека 

и гражданина” 

Помельников 

Александр 

3 место 

Почетная 

грамота 

18. 1

9 

Муниципальный 

конкурс 

рисунков 

“Геология 

глазами детей”, 

посвященная 

дню геолога 

Муниципальный Приказ от 12 

апреля 2024г 

№613 

Апрель “Геология 

глазами детей” 

Быковских Тимур 

3 место 

Почетная 

грамота 

19. 2

0 

Муниципальный 

конкурс 

творческих 

способностей 

“На крыльях 

слова, музыки и 

танца” 

Муниципальный Приказ от 13 

мая  2024г 

№795 

Май “На крыльях 

слова, музыки и 

танца” 

Зейналова Зейнеб 

2 место 

Почетная 

грамота 

20. 2

1 

Межрегиональн

ый конкурс 

детского 

творчества 

“Весенние 

лучики” 

Межрегиональный Приказ №161-

о.д. от 

20.05.2024г 

Май “Весенние 

лучики” 

Номинация: 

художественное 

слово 

Кириллова Кира 

Лауреат 1 

степени 

Диплом 

21. 2

2 

Муниципальный 

конкурс 

Муниципальный Приказ от 30 

сентября  

Сентябрь “Семейный 

альбом” 

Почетная 

грамота 



“Семейный 

альбом” 

2024г 

№1326 

Ватутин Иван 

2 место 

22. 2

3 

Муниципальный 

конкурс 

“Семейный 

альбом” 

Муниципальный Приказ от 30 

сентября  

2024г 

№1326 

Сентябрь “Семейный 

альбом” 

Зейналова Зейнеб  

3 место 

Почетная 

грамота 

23. 2

4 

Муниципальный 

экологический 

конкурс 

“Поможем лесу” 

Муниципальный Приказ от 13 

ноября 2024г 

№1636 

Ноябрь “Поможем лесу” 

Чурсина Полина  

призер 3 степени 

Почетная 

грамота 

24. 2

5 

Муниципальный 

конкурс 

творческих  

работ 

“Учителями 

славится Россия” 

Муниципальный Приказ от 18 

ноября 2024г 

№1673 

Ноябрь “Учителями 

славится Россия” 

Барков Артем 

3 место 

Почетная 

грамота 

25. 2

6 

Муниципальный 

конкурс 

творческий 

“Сверкай огнями 

Новый год” 

Муниципальный Приказ №180 

от  26.01.24 

январь “Сверкай огнями 

Новый 

год”Афанасьев 

Матвей  

1 место 

Диплом  

26. 2

7 

Муниципальный 

конкурс 

“Спортивные 

дети-здоровая 

нация” 

Муниципальный Приказ от 

06.11.2024 

ноябрь “Метание в цель” 

Касьянова Алина 

1 место 

Грамота 

27. 2

8 

Муниципальный 

конкурс”Спорти

вные дети-

здоровая нация” 

Муниципальный Приказ от 

06.11.2024 

ноябрь Касьянова Алина 

2 место в 

командном зачете 

Грамота 

28. 2

9 

Муниципальный 

конкурс 

“Спортивные 

дети-здоровая 

нация” 

Муниципальный Приказ от 

06.11.2024 

ноябрь Петрова Злата 2 

место в 

командном зачете 

Грамота 

29. 3

0 

Муниципальный 

конкурс 

“Спортивные 

дети-здоровая 

нация” 

Муниципальный Приказ от 

06.11.2024 

ноябрь Петрова Злата 3 

место 

“Челночный бег” 

грамота 

30. 3

1 

Межрегиональн

ый конкурс 

“Осенние 

Вытворяшки” 

Межрегиональный Приказ№ 284 

от 21.10.24 

октябрь Ансамбль “Тип-

Топ” Лауреат 1 

степени 

Диплом 

31. 3

2 

Межрегиональн

ый конкурс 

“Осенние 

Вытворяшки” 

Межрегиональный Приказ № 284 

от 21.10.24 

октябрь Ансамбль 

“Искорки” 

Лауреат 2 

степени 

Диплом 

32. 3

3 

Муниципальный 

творческий 

конкурс “Люблю 

тебя мой город 

Муниципальный Приказ № 1504 

от 22.10.2024 

октябрь “Краски города” 

Петрова Злата  1 

место 

Грамота 



чудный” 

33. 3

4 

Муниципальный 

творческий 

конкурс “Люблю 

тебя мой город 

чудный” 

Муниципальный Приказ № 1504 

от 22.10.2024 

октябрь Краски города” 

Иноземцева Надя 

1 место 

Грамота 

34. 3

5 

Муниципальный 

конкурс 

“Семейный 

альбом” 

Муниципальный Приказ №1326 

от 30.09.2024 

сентябрь “Семейный 

портрет” 

Иноземцева Надя 

1 место 

Грамота 

35. 3

6 

Муниципальный 

конкурс 

“Семейный 

альбом” 

Муниципальный  Приказ № 1326 

от 30.09.2024 

сентябрь “Семейный 

портрет” 

Фоменко Мария 

3 место 

Грамота 

36. 3

7 

Муниципальный 

конкурс 

“Семейный 

альбом” 

Муниципальный Приказ № 1326 

от 30.09.2024 

сентябрь Семейный 

портрет” Шевчук 

Марианна 2 

место 

Грамота 

37. 3

8 

Муниципальный 

конкурс “Семья - 

начало всех 

начал” 

Муниципальный Приказ №189 

от 31.10.2024 

октябрь “Счастливые 

мгновения” 

Ромашов Даниил 

1 место 

Диплом  

38. 3

9 

Муниципальный 

конкурс 

“Всезнайки” 

Муниципальный Приказ № 88 

от 25 марта 

2024 

март “Умное 

поколение 

интеллект 0+” 

команда МБДОУ 

ДС№68 

“Ромашка” 2 

место 

Грамота 

39. 4

0 

Муниципальный 

конкурс 

“Всезнайки” 

Муниципальный Приказ № 68 

от 4 марта 

2024 

март “Всякое дело 

мастера хвалит”, 

команда МБДОУ 

ДС №68  2 место 

Грамота 

40. 4

1 

Муниципальный 

конкурс “Твори, 

изобретай, 

пробуй!” 

муниципальный Приказ от 26 

января 2024 

№93 

январь номинация “Мой 

край- родная 

Белгородчина!” 2 

место 

Шалудько 

Николь 

Почетная 

грамота 

41. 4

2 

Муниципальный 

конкурс “Твори, 

изобретай, 

пробуй!” 

муниципальный Приказ от 26 

января 2024 

№93 

 приказ номинация “Мой 

край- родная 

Белгородчина!”2 

место 

Тимофеев 

Алексей 

почетная 

грамота 

42. 4

3 

Всероссийский 

конкурс  

экологический 

рисунков 

всероссийский приказ от 8 

апреля 2024 

года №567 

апрель призеры 2 

степени 

Горожанкин 

Савелий, 

Горожанкин 

арсений 

почетная 

грамота 

43. 4Всероссийский всероссийский приказ от 8 апрель призер 3 степени почетная 



4 конкурс  

экологический 

рисунков 

апреля 2024 

года №56 

Бабенко Варвара грамота 

44. 4

5 

Муниципальный 

фотоконкурс” 

Мой город:вчера 

и завтра” 

муниципальный приказ от 7 

марта 2024 

года №374 

март  1 место Фоменко 

Мария 

почетная 

грамота 

45. 4

6 

Муниципальный 

фотоконкурс” 

Мой город:вчера 

и завтра” 

муниципальный приказ от 7 

марта 2024 

года №374 

март 1 место  

Лант Виктория 

почетная 

грамота 

46. 4

7 

VIII 

Межрегиональн

ый конкурс 

“Осенние 

вытворяшки” 

межрегиональный приказ от 21 

октября 2024 

года №284 

октябрь лауреат 2 степени  

Шалудько 

Николь 

диплом 

47. 4

8 

муниципальный 

фотоконкурс 

“Семейный 

альбом” 

муниципальный приказ от 30 

сентября 2024 

года №1326 

сентябрь 2 место 

Гончарова 

Дарина 

почетная 

грамота 

48. 4

9 

Муниципальный 

конкурс “Семья - 

начало всех 

начал” 

муниципальный приказ от 31 

октября 2024 

года 

октябрь лауреат 1 степени  

Онищенко 

Платон 

диплом 

49. 5

0 

муниципальный 

конкурс “Люблю 

тебя, мой город 

чудный! 

муниципальный приказ от 22 

октября 2024 

года № 1504  

октябрь 1 место  

Козловская 

Мария 

почетная 

грамота 

50. 5

1 

муниципальный 

конкурс “Люблю 

тебя, мой город 

чудный! 

муниципальный приказ от 22 

октября 2024 

года № 1504  

октябрь  3 место  

Денисов Савелий 

почетная 

грамота 

51. 5

2 

Муниципальный 

конкурс 

рисунков “Твоя 

карьера в твоих 

руках 

муниципальный приказ от 31 

октября 2024 

года №1571 

октябрь номинаци  

Я водитель, и 

шофер! 

3 место  

Денисов Савелий 

почетная 

грамота 

52. 5

3 

Муниципальный 

конкурс 

рисунков “Твоя 

карьера в твоих 

руках” 

муниципальный приказ от 31 

октября 2024 

года № 1571 

октябрь номинация  

Металлургом 

быть почетно! 

3 место  

Бабенко Варвара 

почетная 

грамота 

53. 5

4 

Муниципальный 

экологический 

конкурс 

“Поможем 

лесу!» 

муниципальный приказ о 13 

ноября 2024 

года №1636 

ноябрь номинация “Леса 

России!” 

призер 2 степени  

Мелихов Данил 

почетная  

грамота 

54. 5

5 

Муниципальный 

фотоконкурс 

“Мой святое 

Белогорье” 

муниципальный приказ от 18 

ноября 2024 

года №1672  

ноябрь номинация  

“Городской 

пейзаж” 

1 место 

Халеев Иван 

почетная 

грамота 



55. 5

6 

муниципальный 

конкурс 

“Педагог 

глазами детей”  

муниципальный приказ от 17 

октября 2024 

года №1456 

октябрь 3 место 

Халеев Иван 

почетная 

грамота 

56. 5

7 

муниципальный 

конкурс 

“Педагог 

глазами детей” 

муниципальный приказ от 17 

октября 2024 

года №1456 

октябрь 3 место 

Бабенко Варвара 

почетная 

грамота 

57. 5

8 

муниципальный 

фотоконкурс 

«Моё святое 

Белогорье» 

муниципальный приказ от 8 

ноября 2024 

года  

№ 1672 

ноябрь Номинация 

«Наша жизнь» 

3 место 

Проскурин 

Роман 

 

почетная 

грамота 

58. 5

9 

муниципальный 

фотоконкурс 

“Семейный 

альбом” 

муниципальный приказ от 30 

сентября 2024 

года №1326 

сентябрь Номинация 

«Семейный 

портрет» 

2 место 

Сорокин Тимур 

почетная 

грамота 

59. 6

0 Муниципальный 

конкурс “Туризм 

и краеведение в 

нашей жизни” 

муниципальный Приказ №288 

от 27 февраля 

2024 

февраль 2 место 

Сокорева 

Валерия 

почетная 

грамота 

60. 6

1 

Муниципальный 

конкурс “Твори, 

изобретай, 

пробуй!” 

муниципальный Приказ от 26 

января 2024 

№93 

январь номинация “Мой 

край- Родная 

Белгородчина!” 

3 место 

Бабичева Арина 

почетная 

грамота 

61. 6

2 

Муниципальный 

конкурс “Твори, 

изобретай, 

пробуй! 

муниципальный Приказ от 26 

января 2024 

№93 

январь номинация “Мой 

край- Родная 

Белгородчина!” 

2 место 

Шильникова Ева 

почетная 

грамота 

62. 6

3  

Муниципальный 

конкурс 

“Спортивные 

дети-здоровая 

нация 

муниципальный Приказ от 

06.11.2024 

ноябрь 2 место в 

командном зачете 

Сергеева Мария 

грамота 

63. 6

4 

Муниципальный 

конкурс 

“Спортивные 

дети-здоровая 

нация 

муниципальный Приказ от 

06.11.2024 

ноябрь 1 место 

“Челночный бег” 

Ансимов  

Тимофей 

грамота 

64. 6

5 

Муниципальный 

конкурс 

“Спортивные 

дети-здоровая 

нация 

муниципальный Приказ от 

06.11.2024 

ноябрь 3 место 

“Метание в цель” 

Сергеева Мария 

грамота 

65. 6

6 

Муниципальный 

конкурс 

“Спортивные 

дети-здоровая 

муниципальный Приказ от 

06.11.2024 

ноябрь 2 место в 

командном зачете 

Шеин Матвей 

грамота 



нация 

66. 6

7 

Муниципальный 

конкурс 

“Спортивные 

дети-здоровая 

нация 

муниципальный Приказ от 

06.11.2024 

ноябрь 2 место в 

командном зачете 

Борисовская 

Алиса 

грамота 

67. 6

8 

Муниципальный 

конкурс 

“Спортивные 

дети-здоровая 

нация 

муниципальный Приказ от 

06.11.2024 

ноябрь 2 место в 

командном зачете 

Шеин Федор 

грамота 

68. 6

9 

Муниципальный 

конкурс 

“Спортивные 

дети-здоровая 

нация 

муниципальный Приказ от 

06.11.2024 

ноябрь 2 место в 

командном зачете 

Ансимов 

Тимофей 

грамота 

69. 7

0 

муниципальный 

фотоконкурс 

“Семейный 

альбом” 

муниципальный приказ от  

30 сентября 

2024 года 

№1326 

сентябрь Номинация 

«Семейный 

портрет» 

2 место 

Дурнев Даниил 

почетная 

грамота 

70. 7

1 

муниципальная 

акция “Нашим 

героям” 

муниципальная приказ от 

 22 февраля 

2024 года 

№267 

 

февраль призер 

Романенко 

Никита 

почетная 

грамота 

71. 7

2 

Муниципальный 

конкурс 

агитбригад для  

дошкольников   

“Ради жизни на 

Земле 

соблюдайте 

ПДД!” 

муниципальный приказ от 

 2 ноября 

2024 года 

№1579 

 

ноябрь команда МБДОУ 

ДС№68 

“Ромашка”  

2 место 

почетная 

грамота 

72. 7

3 

Муниципальный 

конкурс “Твори, 

изобретай, 

пробуй” 

муниципальный приказ от 26 

января 2024 

года №93 

январь 2 место Попова 

Эвелина 

почётная 

грамота 

73. 7

4 

Всероссийский 

конкурс “В 

стране дорожных 

правил” 

всероссийский приказ от 15 

декабря 2024 

года  Серия ДР 

№ 12347.  

декабрь 1 место 

Серёгина София 

диплом 

74. 7

5 

Всероссийский 

творческий 

конкурс 

“Новогодний 

карнавал” 

всероссийский приказ от 14 

февраля 2024 

года  № 77 о.д. 

февраль лауреат 3 степени 

Щербан Арсений 

диплом 

75. 7

6 

Муниципальный 

творческий 

конкурс 

“Сверкай 

муниципальный приказ от 26 

января 2024 

года №180 

январь лауреат 2 степени 

Филатова Майя 

диплом 



огнями, Новый 

год! - 2024” 

76. 7

7 

Муниципальный 

творческий 

конкурс 

“Сверкай 

огнями, Новый 

год! - 2024” 

муниципальный приказ от 26 

января 2024 

года №180 

январь лауреат 2 степени 

Маркова Алина 

диплом 

77. 7

8 

Муниципальный 

этап 

всероссийского 

конкурса 

экологических 

рисунков  

муниципальный приказ от 08 

апреля 2024 

года №567 

апрель призер 3 степени 

Филатова Майя 

почётная 

грамота 

78. 7

9 

Муниципальный 

конкурс “Люблю 

тебя, мой город 

чудный!” 

муниципальный Приказ №1504 

от 22 октября 

2024 

октябрь 3 место 

Лысых Настя 

почётная 

грамота 

79. 8

0 

Муниципальный 

конкурс “Люблю 

тебя, мой город 

чудный!” 

муниципальный Приказ №1504 

от 22 октября 

2024 

октябрь 1 место 

Мироненко 

Кирилл 

почётная 

грамота 

80. 8

1 

Муниципальный 

конкурс детских 

рисунков “Мой 

город отмечает 

праздник свой” 

муниципальный Приказ №1164 

от 03 сентября 

2024 

сентябрь 3 место 

Денисов Степан 

почётная 

грамота 

81. 8

2 

Муниципальный 

творческий 

конкурс “Туризм 

и кроеведение в 

нашей жизни” 

Муниципальный Приказ №288 

от 27 февраля 

2024 

февраль 2 место  

Дубровский 

Марк 

почетная 

грамота  

82.  Муниципальный 

творческий 

конкурс “Туризм 

и кроеведение в 

нашей жизни” 

Муниципальный Приказ №288 

от 27 февраля 

2024 

Февраль Щучкина 

Виолетта  

2 место 

почетная 

грамота  

2 место 

83. 8

3 

Муниципальный 

конкурс 

“Подарим будку 

для собаки” 

Муниципальный Приказ № 646  

24 апреля 2024 

Апрель Антонюк Максим 

2 место 

Почетная 

грамота 

84. 8

4 

Муниципальный 

конкурс 

“Подарим будку 

для собаки” 

Муниципальный Приказ № 646  

24 апреля 2024 

Апрель Ансимов Михаил 

2 место 

Почетная 

грамота 

85. 8

5 

Межрегиональн

ый конкурс 

Региональный Приказ № 284 

от 21.10.2024 

Октябрь Дашина 

Александра 

1 место 

Диплом 

86. 8

6 

Муниципальный 

конкурс 

“Педагог 

глазами детей” 

Муниципальный Приказ № 1456 

от 17 октября 

2024 

Октябрь Абакшин Михаил  

2 место 

Почетная 

грамота 

 



87. 8

7 

Муниципальный 

конкурс 

“Педагог 

глазами детей” 

Муниципальный Приказ № 1456 

от 17 октября 

2024 

Октябрь Кононыхина 

Ольга  

3 место 

Почетная 

грамота 

88. 8

8 

Муниципальный 

конкурс “Люблю 

тебя мой город 

чудный” 

Муниципальный Приказ № 1504 

15.04.24 

Апрель Антипов Степан 

2 место 

Почетная 

грамота 

89. 8

9 

Муниципальный 

конкурс “Люблю 

тебя мой город 

чудный 

Муниципальный Приказ № 1504 

15.04.24 

Апрель Бондарева Лада  

2 место 

Почетная 

грамота 

90. 9

0 

Муниципальный 

экологический 

конкурс 

“Поможем лесу 

России” 

Муниципальный Приказ № 

от 13 ноября 

2024 

Ноябрь Сокорева Алиса  

Победитель 

Почетная 

грамота 

91. 9

1 

Муниципальные 

соревнования 

“Челночный бег” 

Муниципальный 6 ноября 2024 

г 

ноябрь Ансимов 

Тимофей 1 место 

Грамота 

92. 9

2 

Муниципальные

соревнования 

”Прыжок в 

длину с места” 

Муниципальный 11 декабря 

2024 г 

декабрь  Яровой Дмитрий 

2 место 

Грамота 

93. 9

5 

Муниципальные 

соревнования”П

рыжки в длину с 

места” 

Муниципальный 11 декабря  

2024 г 

декабрь Ансимов 

Тимофей 1 место 

Грамота 

94. 9

6 

Муниципальные 

соревнования “ 

Метание в цель” 

Муниципальный 6 ноября 2024 

г 

ноябрь Касьянова Алина 

1 место 

Грамота 

95. 9

7 

Муниципальный 

конкурс “ Я б 

военные пошел” 

 

Муниципальный Приказ № 1703 

20 ноября 2024 

ноябрь Погребных 

андрей 

Призер 

Почетная 

грамота 

96. 9

8 

Муниципальный 

конкурс “Мое 

святое 

Белогорье” 

Муниципальный Приказ №1672 

от 18 ноября 

2024 

Ноябрь Сокорева Алиса  

1 место 

Почетная 

Грамота 

97. 9

9 

Муниципальный 

конкурс 

“Выставка 

моделей военной 

техники” 

Муниципальный Приказ№ 275 

от 22 февраля 

2024 

Февраль Ватутин 

Александр 1 

место 

Почетная 

грамота 

98. 1

0

0 

Муниципальный 

экологический 

конкурс 

“Поможем 

лесу!” 

Муниципальный Приказ №1636 

от 13.11.24 

Ноябрь Шрамкова Анна Почетная 

грамота 

99. 1

0

Муниципальный 

конкурс “Пасха 

Муниципальный Приказ №786 

13.05.24 

Май Евтюхина Карин Почетная 

грамота 



1 нетления - миру 

спасение!” 

 

100. 1

0

2 

Муниципальный 

конкурс “Пасха 

нетления - миру 

спасение!” 

Муниципальный Приказ №786 

13.05.24 

Май Апраксин Артем Почетная 

грамота 

101. 1

0

3 

Муниципальный 

этап 

Всероссийского 

конкурса 

экологических 

рисунков 

Муниципальный Приказ №567 

от 08.04.2024 

Апрель Депутат Ника Почетная 

грамота 

102. 1

0

4 

Муниципальный 

конкурс 

“Семейный 

альбом” 

Муниципальный Приказ №1326 

от 30.09.24 

Сентябрь Горожанкина 

Даниэлла 

Почетная 

грамота 

103. 1

0

5 

Муниципальный 

конкурс 

“Семейный 

альбом” 

Муниципальный Приказ №1326 

от 30.09.24 

Сентябрь Гончаров Иван Почетная 

грамота 

104. 1

0

6 

Муниципальный 

конкурс  

“Люблю тебя, 

мой город 

чудный!” 

Муниципальный Приказ № 1504 

от 22.10.24 

Октябрь Щучкина Марина Почетная 

грамота 

105. 1

0

7 

Муниципальный 

конкурс 

“Педагог 

глазами детей” 

Муниципальный Приказ №1456 

от 17.10.24 

Октябрь Евтюхина Карина Почетная 

грамота 

106. 1

0

8 

Муниципальный 

конкурс 

“Педагог 

глазами детей” 

Муниципальный Приказ №1456 

от 17.10.24 

Октябрь Щеголева Арина Почетная 

грамота 

107. 1

0

9 

Муниципальный 

экологический 

конкурс 

“Поможем 

лесу!” 

Муниципальный Приказ №1636 

от 13.11.24 

Ноябрь Царькова Ксения Почетная 

грамота 

108. 1

1

0 

Муниципальный 

экологический 

конкурс 

“Поможем 

лесу!” 

Муниципальный Приказ №1636 

от 13.11.24 

Ноябрь Шрамкова Анна Почетная 

грамота 

109.  Муниципальный 

этап 

Всероссийского 

конкурса  

«Я - 

исследователь» 

Муниципальный Приказ ДО № 

262 от 

19.02.2025 

Январь-

февраль 

Романенко 

Никита 

Почетная 

грамота 

 

 

 



 

 

 

 

Сведения о результатах участия педагогических работников 

МБДОУ ДС №68 «Ромашка» в муниципальных, региональных, 

всероссийских конкурсах профессионального мастерства в 2024 году 

 

 

 

№ 

п/п 

Название конкурса Уровень конкурса 

(федеральный, 

региональный, 

муниципальный) 

Основание 

для участия 

(приказ о 

подготовке и 

проведении 

конкурса) 

Сроки 

проведения 

конкурса 

Победители, 

призеры 

номинаций с 

указанием 

(Ф.И.О., 

должность) 

Основание 

 

1.  Муниципальный 

конкурс “Азбука 

Пожарной 

безопасности” 

Муниципальный  Приказ №593 

от 11.04 2024 

Департамент    

образования 

Апрель номинация 

“Обучающие, 

пропагандистские 

агитационые 

видеоролики” 

О.В.Чеботарева 

М.С. Дубенцова         

3 место 

Почётная 

грамота 

2. 2 Муниципальный 

конкурс 

методических 

материалов “Дети. 

Дорога. 

Безопасность” 

Муниципальный  Приказ №1704 

от 20.11 2024 

  Департамент    

образования 

Ноябрь Номинация 

“Лайфхак- 

Пешеходная 

безопасность” 

О.В.Чеботарева 

М.С. Дубенцова 

   Победители 

Почётная 

грамота 

3.  

 

Муниципальный 

конкурс 

методических 

материалов по 

патриотическому 

воспитанию 

Муниципальный 

 

Приказ №1676 

от 18.11 2024 

  Департамент    

образования 

 

Ноябрь 

 

 

Номинация “ 

О.В.Чеботарева 

М.С. Дубенцова 

  3 место 

 

Почётная 

грамота 

 

 

4.  Межрегиональный 

конкурс 

“Электронные 

образовательные 

ресурсы как элемент 

цифровой 

образовательной 

среды” 

Региональный Приказ от 

14.05.2024 г. 

№369-ОД 

“БелИРО” 

Май Номинация 

Васильченко М.Н 

Мелихова Д.А 

Победители 

Диплом 



5. 5 Муниципальный 

конкурс 

методических 

материалов “Дети. 

Дорога. 

Безопасность” 

Муниципальный Приказ №1704 

от 20.11 2024 

  Департамент    

образования 

Ноябрь Ансимова А.В 

Карепина Е.А 

Мелихова Д.А 

Васильченко М.Н 

Победители 

Грамота 

6. 6 Всероссийский 

пед.конкурс “Моя 

лучшая методическая 

разработка” 

Всероссийский Приказ 

№535062 от 

06.05.2024 

БелИро 

май Понкратова О.Н 

Онищенко А.Д. 

Победители 

диплом 

7. 7 Межрегиональный 

конкурс “Сердце,тебе 

не хочется покоя” 

Межрегиональный Приказ от 

05.11.2024 

ЦКР 

Молодежный 

ноябрь Онищенко А.Д.1 

степень 

Диплом 

8. 8 Межрегиональный 

конкурс “Сердце, 

тебе не хочется 

покоя” 

Межрегиональный приказ от 

05.11.2024 

ЦКР 

Молодежный 

ноябрь Понкратова О.Н.1 

степень 

Диплом 

9. 9 Всероссийский 

конкурс “Аз-Буки-

Веди” 

Всероссийски Приказ №177 

от 03.06.24 

ЦКР Горняк 

июнь Онищенко А.Д.  

3 степень 

Диплом 

10. 1

0 

Всероссийский 

конкурс “Аз-Буки-

Веди”.    

Всероссийский Приказ № 177 

от 03.06.24 

ЦКР Горняк 

июнь Понкратова О.Н. 

3 степень 

Диплом 

11. 1

1 

“Формула 

беZопасности” 

Муниципальный 

конкурс  

Приказ от 11 

декабря 2024 года 

№1858 

Департамент    

образования  

декабрь Гончарова Е.О. 

Горожанкина И.С. 

Победители  

Почетная 

грамота 

12. 1

2 

Муниципальный 

конкурс 

методических 

материалов 

“Дети.Дорога.Безопа

сность.” 

Муниципальный 

конкурс 

 Приказ от 20 

декабря 2024 года 

№1704 

Департамент    

образования 

ноября Гончарова Е.О. 

Горожанкина И.С. 

Призеры 

Почетная 

грамота 

13. 1

3 

Муниципальный 

конкурс “Азбука 

Пожарной 

безопасности” 

Муниципальный  Департамент    

образования 

Приказ №593 

от 11.04 2024 

Апрель Тинякова Ю.Е. 

Алехина В.В. 

3 место в 

номинации 

“Современные 

информационные 

технологии в 

обучении учащихся 

общей культуре 

пожаробезопасного 

поведения, основам 

пожарной 

безопасности” 

Почетная 

грамота  

 

 



14. 1

4 

Всероссийский 

пед.конкурс “Моя 

лучшая методическая 

разработка” 

Всероссийский БелИро 

Приказ №389 

от 08.04.2024 

Апрель  Тинякова Ю.Е. 

Алехина В.В. 

Аникина С.В. 

Суконникова О.А. 

Победитель  

1 степени 

Почетная 

грамота  

15. 1

5 

Муниципальный 

конкурс 

методических 

материалов “Дети. 

Дорога. 

Безопасность” 

Муниципальный  Приказ №1704 

от 20.11 2024 

 Департамент 

образования 

Ноябрь Тинякова Ю.Е., 

Алехина В.В., 

Сапрыкина Т.И, 

Баранова Ю.И 

Призер в 

номинации 

«Проектные 

инновации по 

профилактике 

детского дорожно-

транспортного 

травматизма» 

Почётная 

грамота 

16. 1

6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17. 1

7 

Муниципальный 

конкурс 

методических 

материалов  по 

патриотическому 

воспитанию“Патриот 

большой страны” 

Муниципальный этап 

областного 

экологического 

конкурса “Внимание! 

Подснежник!” 

Муниципальный 

 

 

 

Муниципальный 

Приказ №1676 

от 18.11.2024 

Департамент 

образования 

 

Приказ №797 

от 13.05.24 

Департамент 

образования 

Ноябрь 

 

 

 

Май 

Тинякова Ю.Е., 

Попова Е.И. 

3 место в 

номинации  

«Наша Родина - 

Россия» 

 

Баранова Юлия 

Ивановна,  

Сапрыкина Татьяна 

Ивановна 

призер 3 степени 

номинация 

“Фотоохота за 

первоцветами” 

Почётная 

грамота 

 

 

Почетная 

грамота 

 

 

 

 

 

 

18. 1

8 

Муниципальный 

конкурс “Создание 

комфортной 

образовательной 

среды на территории 

образовательной 

организации” 

Муниципальный Приказ №1162 

от 03.09.24 

Департамент 

образования 

Сентябрь Позднякова Ирина 

Григорьевна, 

Алехина Виктория 

Владимировна 

Баранова Юлия 

Ивановна,  

Сапрыкина Татьяна 

Ивановна 

Победитель 

Почетная 

грамота 



19. 1

9 

Муниципальные 

соревнования среди 

мужчин в фестивале 

ГТО среди 

работников 

департамента 

образования 

Муниципальный декабрь 2024 декабрь  Шеповалов 

Дмитрий 

Эдуардович 1 

место 

Грамота 

20. 2

0 

Муниципальное 

бюджетное 

учреждение 

дополнительного 

образования 

 

Муниципальный 2024 г 2024 г Содействие в 

создании условий 

для эффективной 

реализации учебно-

методического 

комплекса по 

образовательной 

программе 

“Основы логики и 

алгоритмики” 

Шеповалов 

Дмитрий 

Эдуардович 

Благодарстве

нное письмо 

21. 2

1 

Конкурс юных 

вокалистов 

«Солнечный круг»  

в рамках 

муниципального 

фестиваля «Кораблик 

детства» 

Номинация 

«Ансамбли 

эстрадного пения» 

Муниципальный  Приказ  № 

1942 

От 25.12. 2024 

2024 Часовских 

Светлана 

Алексеевна,  

Баранова Юлия 

Ивановна,  

Сапрыкина Татьяна 

Ивановна 

2 место 

Приказ  

 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

Для использования информационно-коммуникационных технологий в 

образовательном процессе дошкольное учреждение оснащено современной аудио- видео, 

компьютерной техникой: 

- 10 видеоплееров; 

- 2 мультимедийных проектора; 

- 11 телевизоров; 

- 10 планшетов; 

- 10 МФУ; 

- 9 компьютеров; 

- 1 принтер; 

- 12 магнитофонов; 

- 1 музыкальный центр. 

Это позволяет систематизировать научно-методическую базу данных, на высоком 

уровне организовать образовательный процесс. 

Все педагоги ДОУ имеют возможность работать в отдельном кабинете или в 

методическом кабинете за компьютером, имеющем выход в сеть Интернет, что позволяет 

осуществлять самообразование педагогов, систематизировать материал из опыта работы, 

проводить загрузку документов для процедуры аттестации через электронный мониторинг 

образовательных учреждений (ЭМОУ). 



Воспитатели в электронной форме осуществляют планирование образовательной 

деятельности, сбор и обработку информации по различным направлениям деятельности 

дошкольного образования, что позволяет сократить бумажный документооборот, 

временные затраты, повышает эффективность управленческих решений. 

Кабинеты специалистов обеспечены компьютерами, которые успешно используются 

при проведении индивидуальной работы, в качестве демонстрационного и наглядного 

материала. Педагогами создаются медиапрезентации, видеоматериалы для использования 

в совместной деятельности с детьми. 

Функционирование персонального сайта учреждения https://ds68-staryj-oskol-

r31.gosweb.gosuslugi.ru/, который является электронным информационно-методическим 

ресурсом, позволяет широкому кругу пользователей (педагоги, родители, общественность) 

интерактивно взаимодействовать. На сайте регулярно размещается информация об 

образовательной, инновационной, финансовой деятельности ДОО. Сайт выполняет 

функцию презентации для родителей успехов и достижений детей. Это достигается за счет 

размещения на страницах сайта отчёта по самообследованию учреждения, новостей о 

мероприятиях, проводимых в учреждении, вернисажа детских работ, фотоотчетов об 

участии дошкольников в проектной деятельности, праздниках. 

Развивающая предметно-пространственная среда в дошкольной образовательной 

организации отвечает требования ФГОС ДО. 

 

Специально оборудованные помещения для организации 

образовательного процесса 

Помещения Функция 

Для физкультурно-оздоровительной работы и организации самостоятельной 

двигательной деятельности детей 

Спортивный зал Для проведения физкультурных занятий, утренней 
гимнастики, физкультурных досугов, развлечений, 

праздников, физкультурно-оздоровительных 
мероприятий 

Медицинский кабинет Для проведения лечебно-профилактических 

мероприятий 

Для формирования у детей основ экологической культуры 

Зимний сад Для проведения занятий познавательного

 цикла, 

организации наблюдений,  труда в природе 

Для приобщения детей к истокам русской народной культуры 

Кабинет 

художественного 

творчества 

Для проведения занятий познавательного цикла 

Центр 

патриотического 

воспитания 

Для проведения занятий познавательного

 цикла, организации выставок, встреч с 

интересными людьми 

Для проведения коррекционной работы и социально – личностного развития 

Кабинет педагога – 

психолога 

Для проведения диагностической, психокоррекционной, 

консультативной, психопрофилактической работы, 

реализации задач по организации психологического 

сопровождения педагогического процесса 

Познавательный центр 

«Sтем-лаборатория» 

Для проведения образовательной деятельности 

познавательного цикла «Sтем-технологий» 

Для художественно – эстетического развития 

Музыкальный зал Для проведения музыкальных занятий, праздников, 

развлечений, театральных представлений, 

https://ds68-staryj-oskol-r31.gosweb.gosuslugi.ru/
https://ds68-staryj-oskol-r31.gosweb.gosuslugi.ru/


индивидуальной работы с детьми, воспитателями, 

родителями 

Стена творчества Для организации тематических выставок детских работ 

Организованная развивающая среда в холлах. На первом этаже расположении 

«Центр патриотического воспитания», «Центр безопасности». 

На втором этаже размещена «Стена творчества», включающая в себя: (плексиглас-

полотно для рисования маркерами),  Мемо-центр «Теремок»,  художественно-

литературный центр, организована Библиотека. 

На третьем этаже центр «Дорожного движения», (атрибутика для проведения 

ролевой игр по ПДД), «Скаладром», Логико-интелектуальный центр, «Центр ранней 

профориентации воспитанников» 

Учреждение постоянно работало над укреплением материально-технической базы. 

Каждая из 12 групп располагается в изолированном помещении. В состав групповой ячейки 

каждой группы входят: 

- раздевальная (для приема  детей и хранения верхней одежды);  

- групповая (для проведения игр, занятий, приема пищи);  

- спальня (для проведения сна);  

- буфетная (для подготовки готовых блюд к раздаче и мытья посуды);  

- туалетная комната. 

Оздоровительный лечебно-профилактический комплекс представлен медицинским 

кабинетом, процедурным, и изолятором. 

Имеется пищеблок, прачечная и ряд служебно-бытовых помещений. 

Анализ материально – технического обеспечения показал, что состояние здания и 

участка образовательного учреждения, а так же водоснабжения, канализации, освещения, 

соответствует санитарно – эпидемиологическим правилам и нормативам. 

Дошкольным учреждением получено положительное заключение Государственной 

противопожарной службы, что говорит о соответствии условий правилам пожарной 

безопасности. Вопросы соблюдения требований охраны жизни и здоровья воспитанников 

являются первостепенными в учреждении. 

Согласно нормам пожарной безопасности помещения детского сада оснащены: 

датчиками автоматической пожарной сигнализации, срабатывающими на задымление и 

повышение температуры; кнопками включения пожарной сигнализации. Все устройства 

автоматической пожарной сигнализации (АПС) замыкаются на пульт дежурной Единой 

службы спасения (ЕСС). 

В МБДОУ ДС№68 «Ромашка» организован противопожарный режим, создана 

добровольная пожарная дружина, регулярно проводятся мероприятия по закреплению 

правил пожарной безопасности, по ознакомлению детей с правилами пожарной 

безопасности. Для отработки правильного поведения во время чрезвычайных ситуаций 

сотрудники и воспитанники участвуют в тренировочных плановых мероприятиях по 

гражданской обороне. 

Территория, здание и помещения образовательного учреждения соответствуют 

санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной и электробезопасности, 

требованиям охраны труда воспитанников и работников. 

В дошкольном учреждении обеспечена доступность для беспрепятственного доступа 

детей к объектам инфраструктуры образовательного учреждения. 

В детском саду разработан паспорт безопасности (антитеррористической 

защищенности), согласованный с секретарём Совета безопасности администрации, 

начальником УМВД, начальником МКУ «Управления по делам ГО и ЧС», начальником 

отдела УФСБ г. Старый Оскол. 

Учреждение оборудовано: «тревожной» кнопкой (кнопкой экстренного вызова 

милиции), сигнал которой выведен на пульт дежурной части УВД; датчиками срабатывания 

автоматической пожарной сигнализации; телефоном. 

Охрана          объектов организации осуществляется круглосуточно силами 



ООО ЧОО «Витязь». Учреждение оборудовано системой видеонаблюдения в количестве 13 

внешних камер и 3 внутренних с записью информации на жесткий диск. Организована 

прямая связь с Росгвардией посредством использования кнопки экстренного вызова 

полиции с выводом на ПЦО ОВО по г. Старому Осколу. 

В детском саду разработаны паспорт дорожной безопасности, согласованный с 

первым заместителем главы администрации Старооскольского городского округа по 

социальному развитию и начальником ОГИБДД УМВД России по Белгородской области 

по г. Старому Осколу, а также энергетический паспорт МБДОУ ДС №68 «Ромашка». 

Вывод: Администрация и педагогический коллектив учреждения создали в МБДОУ 

ДС №68 «Ромашка» развивающую предметно-пространственную среду в соответствии с 

ФГОС ДО для разностороннего развития каждого ребенка. Для оптимизации 

образовательного процесса максимально используется всё пространство ДОУ. В ДОУ 

созданы все необходимые условия для обеспечения безопасности жизнедеятельности всех 

участников образовательной деятельности. 

При анализе был выявлен ряд проблемных полей в создании материально- 

технических условий и организации развивающей предметно пространственной среды 

детского сада: 

- недооснащение рабочих мест воспитателей ноутбуками (12 групп); 

- низкая скорость интернета ограничивает возможности для эффективного использования 

современных форм ИКТ в дошкольном образовании. 

 
 

Характеристика территории 

На территории МБДОУ ДС №68 «Ромашка» находятся 12 групповых участков с 

теневыми навесами, с игровым и физкультурным оборудованием, 2 физкультурные 

площадки, размечены беговые дорожки. 

Индивидуально за каждой группой закреплена игровая площадка с естественным 

грунтом, отделенная от других площадок кустарником. Для защиты детей от солнца и 

осадков на территории каждой групповой площадки установлены веранды, огороженные с 

двух сторон с деревянным полами. Каждая площадка оборудована песочницей. Ежегодно, 

весной производится полная смена песка. 

Через всю территорию детского сада проходит экологическая тропа. 

Экологическая тропа состоит из участков: деревья и кустарники сада, огород, редкие 

растения, участки для труда и отдыха детей. Тропа оформлена планшетами, также имеется. 

На территории дошкольного учреждения разбиты клумбы и «альпийские горки». Уголок 

«Деревенское подворье». 

Для обеспечения осуществления физического развития на территории МБДОУ ДС 

№68 «Ромашка» имеется 2 спортивные площадки с пробковым покрытием, оборудованная 

спортивными сооружениями, яма для прыжков, беговая дорожка, футбольное и 

баскетбольное поле спортивный комплекс «Здоровячок». 

Таким образом, материально-техническое и методическое оснащение ДОО 

способствует всестороннему и полноценному развитию дошкольников. 

Финансовые ресурсы ДОУ и их использование 

Основными источниками формирования финансовых ресурсов МБДОУ ДС №68 

«Ромашка» являлись: бюджетные средства — это финансы, выделяемые из 

муниципального бюджета. В 2024 учебном году из муниципального бюджета 

финансировались:  

‒ заработная плата работников ДОО; 

‒ ремонт технологического оборудования;  

‒ ежемесячное обслуживание пожарной сигнализации и тревожной кнопки;  

‒ обеспечение первичными средствами пожаротушения;  

‒ оплата коммунальных услуг (тепло, вода, электроэнергия, телефонные 

разговоры, вывоз ТБО);  



‒ мягкий инвентарь;  

‒ игровое оборудование;  

‒ мебель;  

‒ установка системы видеонаблюдения.  

 

В 2025 году необходимо продолжить модернизацию цифрового обучающего 

оборудования и программного обеспечения, определить источники финансирования 

закупки. 

 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2024 году МБДОУ ДС №68 «Ромашка» провел текущий ремонт 2 групповых 

комнат, 2 спальных помещений, коридоров 1 и 2 этажей. Материально-техническое 

состояние детского сада и территории соответствует действующим санитарным 

требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В МБДОУ ДС №68 «Ромашка» утверждено положение о внутренней системе 

оценки качества образования от 19.09.2016. Мониторинг качества образовательной 

деятельности в 2024 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем 

показателям даже с учетом некоторых организационных сбоев, вызванных применением 

дистанционных технологий. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 98 процентов детей успешно освоили образовательную программу 

дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных 

групп показали высокие показатели готовности к школьному обучению и 15 процентов 

выпускников зачислены в школы с углубленным изучением предметов. В течение года 

воспитанники детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного 

уровня. 

В период с 12.12.2023 по 19.12.2024 проводилось анкетирование 96 %  родителей, 

получены следующие результаты: 

• доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 

и вежливость работников организации, — 98 %; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации, — 99% %; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации, — 98 %; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг, — 98%; 

• доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым, — 97 %. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2024. 

Анализ показателей указывает на то, что ДОУ имеет достаточную инфраструктуру, 
которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 
и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 
в соответствии с ФГОС и ФОП ДО. 

https://vip.1obraz.ru/#/document/118/49757/
https://vip.1obraz.ru/#/document/118/49757/


 

6. Заключение 

Перспективы и планы развития 

Итоги мониторинга качества образовательной работы в МБДОУ ДС № 68 

«Ромашка» показали, что в целом результаты задачи, поставленные перед коллективом в 

2024 году выполнены. 

 

Выводы: ДОУ имеет положительную тенденцию развития по следующим 

показателям: 

- педагоги повышают свой профессиональный уровень; 

- создана хорошая материально-техническая база детского сада; 

Принимая во внимание достигнутые результаты и основные проблемы, с которыми 

столкнулся педагогический коллектив дошкольного учреждения, в 2023 учебном году были 

определены перспективные направления работы:  

- формирование целостного педагогического пространства в соответствии 

с требованиями ФГОС и ФОП ДО.  

Также в ДОУ использован потенциал институциональных проектов для 

полноценного включения в образовательную деятельность детей, педагогов, 

родителей, таких как: 

Организация деятельности: «Внедрение Федеральных образовательных 

программ дошкольного образования».   

Цель, стоявшая перед коллективом - Построение инновационной модели 

развития МБДОУ детского сада № 68 «Ромашка», направленной на достижение 

высокого качества дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО и ФОП 

ДО, меняющимися запросами родителей (законных представителей) и 

перспективными задачами развития Старооскольского городского округа.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



II. РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

Показатели деятельности МБДОУ детского сада № 68 «Ромашка» 

 за 2024 учебный год 

 

№ 

п/п 
Показатели 

Единицы 

измерения 

1 Образовательная деятельность  

1.1 
Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 
305 детей 

1.1.1. В режиме полного дня (8-12 часов) 305 детей 

1.1.2. В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 22 

1.1.3. В семейной дошкольной группе 0 

1.1.4. 
В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 
0 

1.2. Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 0 

1.3. Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 305 детей 

1.4. 
Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 
305 детей 

/100% 

1.4.1. 
В режиме полного дня (8-12 часов) 305 

детей/100% 

1.4.2. В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 /0% 

1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания 0 /0% 

1.5 

Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 
0 /0% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0 /0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0 /0% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 /0% 

1.6 
Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 5,7 д/дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 30 человек 

1.7.1 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

28 человек / 

93%, 

1.7.2 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля) 

28 человек/ 

93%, 

1.7.3 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 
2человека / 

6% 

1.7.4 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование  педагогической 

направленности(профиля) 

2 человека / 

6% 

1.8 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

 

1.8.1 Высшая 
22 человека 

/ 73% 

1.8.2 Первая 
6 человек / 

20% 



1.9 

Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 
2 человек / 

6 % 

1.9.2 
Свыше 30 лет 

0 

человек/0% 

1.10 
Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

6 человек / 

20 % 

1.11 
Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

0 

человек/6% 

1.12 

Численность/удельный   вес   численности   педагогических   и   

административно-хозяйственных работников,  прошедших  за  

последние  5  лет  повышение  квалификации/ профессиональную 

переподготовку   по   профилю   педагогической   деятельности   или   

иной   осуществляемой   в образовательной   организации   

деятельности,   в   общей   численности   педагогических   и 

административно – хозяйственных работников 

30 человек / 

100% 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности педагогических и 

административно – хозяйственных работников 

30 человек / 

100% 

1.14 
Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной 

образовательной организации 

1 человек/ 

10 детей 

1.15 
Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 
 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя - логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя - дефектолога нет 

1.15.6 Педагога - психолога да 

1.15.7 Социальный педагог да 

2. Инфраструктура  

2.1 
Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 

2,40 кв. м. 

на одного 

воспитанни

ка 

2.2 
Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 
743,41 кв.м 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 

прогулке 

да 

   

 

 


